PPS - COUI'S au SeCOrldaire FAMILLES DE COMPETENCES
pour la Préparation au Post-

£ personnelles-interpersonnelles

méthodologiques

Secondaire

Cours de 5e secondaire visant la préparation a la vie
post-secondaire

Description de la pratique Pratique en classe
e Cours de 20 heures (1 période / neuvaine) portant sur différents
thémes associés a la vie aprés les études secondaires (logement, =
se déplacer en ville, budget, organisation au cégep, etc.). CITE ETUIANTE

HAUTE-GATINEAU

Objectifs Ordre(s) d’enseignement
e Qutiller les personnes étudiantes a mieux préparer leurs * Secondaire
transitions. i
Personnes ciblées
e FEtudiant.e.s
Autres informations Modalités
e Un cours de 20 heures inscrit intégré a la maquette de cours et organisationnelles
donné par une personne enseignante * Enclasse

e De maniére individuelle
¢ De maniére collective
L]

e Ensemble de cours basés sur les intéréts et les besoins des éléves De maniére obligatoire

 L'interdisciplinarité est fortement encouragée (arrimage avec le Principaux acteurs
cours de finance ou de CCQ par exemple) * Etudiant.e.s de 5e secondaire
e Enseignant.e.s
e Thémes abordés : * Directions
o Se loger; Se déplacer en ville; Se trouver un emploi; Faire un

L , . Principes transversaux
budget; Organisation du cégep; Lire un plan de cours; Etc. « Accompagner les apprentissages

et soutenir I'autonomisation

e Ce cours peut également étre intégré dans le cadre de un ou deux * Développer les habiletes
d’autoévaluation et de réflexivité

cours, plutoét que de maniere formelle (francais, CCQ, finances, « Favoriser l'autorégulation

etc.). e Exercer sa pensée critique
e Inscrire le développement des

. , , . compétences dans des situations
e Ce projet est né de communautés de pratiques tenues en authentiques

Outaouais dans le cadre du projet Transitions réussies vers les
études supérieures et fait suite a différents échanges entre les
personnes enseignantes du secondaire et du cégep.

Ce qu’endisent les acteurs
A venir
Références :

Contact : Nadine Fournier, nadine.fournier@csshbo.gouv.gc.ca et Jennifer Carter, jennifer.carter@csshbo.gouv.gc.ca



mailto:nadine.fournier@csshbo.gouv.qc.ca
mailto:jennifer.carter@csshbo.gouv.qc.ca

FAMILLES DE COMPETENCES
£ personnelles-interpersonnelles

Formation a ’écocitoyennete

.o. intellectuelles

Ensemble de cours universitaires crédités portant sur
I’écocitoyenneté

Description de la pratique

e Des cours de 1 crédit sont créés par les personnes enseignantes
de différentes disciplines et sont offerts aux personnes
étudiantes de tous les programmes. UQO

e Ces cours sont évalués selon un bareme de succes ou échec. UNIVERSITE

* Les personnes étudiantes peuvent choisir ces cours dans leur BN GUTAOUATS
parcours universitaire, ils sont optionnels.

Pratique institutionnelle

Ordre(s) d’enseignement
e Université

Objectifs Personnes ciblées
e D’outiller les personnes étudiantes afin de dépasser le seuil * Etudiante.s

ye . . . . e Enseignant.e.s
d’inertie (peur de ne pas av10|r un niveau de connalssarlce « Population en général
suffisant) afin d’exercer adéquatement leur citoyenneté.

e Permettre a la personne d’avoir une réflexion éclairée sur les Modalités
enjeux d’écocitoyenneté et de prendre des décisions sur ces organisationnelles
. 'A . . e Al'extérieur de la classe
enjeux, d’étre capable de soutenir une conversation soutenue et « De maniére individuelle
étre agent.e de changement en société. * De maniére collective

¢ De fagon volontaire
e En synchrone

Autres informations —
. , . Principaux acteurs
e AI'UQO, des professeur.e.s ont proposé.es des cours a la e Professeur.e.s

formation écocitoyenne au sein des programmes suivants : e Chargé.es de cours
e Professeur.e.s

o Travail social . Etudiante.s
© Education e Comité de programme
o Sciences sociales

e Accompagner les apprentissages

* La complexité de mettre sur pied cette modalité de formation et soutenir I'autonomisation

réside dans la constitution des programmes, notamment ceux * Favoriser I'interactivité et la
professionnalisant ol il y a peu de place pour des cours collaboration
. | e Développer les habiletés
optionnels. d’autoévaluation et de réflexivité
e I| est possible de choisir une autre formule. * [Inscrire le développement des
o Ecole d'été compétences dans des situations
. . s . . authentiques
o Formation continue : faire trois blocs de trois heures par « Exercer sa pensée critique
exemple. e Favoriser I'apprentissage actif

Contact: Charles-Antoine Bachand, charles-antoine.bachand@ugo.ca Mathieu Charron, Mathieu.Charron@ugo.ca

et Frangois Lorenzetti, Francois.Lorenzetti@uo


mailto:charles-antoine.bachand@uqo.ca
mailto:Mathieu.Charron@uqo.ca
mailto:Francois.Lorenzetti@uqo.ca

FAMILLES DE COMPETENCES

TOME - Techniques et OUt“S du £ personnelles-interpersonnelles
metier étudiant methodologiques

.o. intellectuelles

Série de capsules vidéos et d’ateliers pratiques pour
développer les attitudes et méthodes de travail dans le
cadre d’études mathématiques

Pratique en classe

Description de la pratique

e Série d’ateliers asynchrones et synchrones qui s’offrent en
paralléle a un cours de mathématiques. c o Cégep de

e La mise en pratique de ces ateliers s’opérationnalise autour des I’Outaouais
concepts liés aux mathématiques (exemples, cas a I’étude ou
méthode de travail liés aux mathématiques).

Ordre(s) d’enseignement

e Cégep
Objectifs Personnes ciblées
. , . . " e Etudiant.e.s
* Permettre a la personne étudiante d’identifier ses lacunes en e Enseignant.e.s
méthodologie de travail et d’adopter une attitude optimale en terme
de motivation face a I’étude des mathématiques. Modalites
. p tinté d tils. d sthod d luti organisationnelles
roposer et intégrer des outils, des méthodes ou des solutions pour « De maniere individuelle
améliorer sa pratique des mathématiques. * De maniére collective
» Adopter des pratiques optimales d’organisation du temps, de * Enasynchrone
¢ De maniere volontaire ou

I’espace et du matériel de travail. obligatoire

Principaux acteurs
e Enseignant.e.s
e Etudiant.e.s

Autres informations e Services de soutien ou d’aide a la
e Themes abordés : réussite
o Courbe d’apprentissage; Mémorisation versus compréhension; ..

. L . e e Principes transversaux
Préparation a un examen; Types de motivation; Définition « Accompagner les apprentissages
d’objectifs appropriés; Discipline et habitudes de travail; et soutenir I'autonomisation
Gestion de périodes d’études; Groupes d’études; Cycles de : E:l"lgnggt'i;r“terac“"'te etla
travail et préparation; Organisations étudiantes. « Développer les habiletés

e Matiéres ciblées : d’autoévaluation et de réflexivité
o Mathématiques mise a niveau (secondaire 4, secondaire 5) * Inscrire le développement des
cers . , . . compétences dans des situations
o Calcul différentiel (pré-universitaire) authentiques
e Il est possible de faire ce projet en interdisciplinarité. * Exercer sa pensée critique

e Favoriser I'apprentissage actif

Références :
Vous pouvez écrire a Christian Belzil-Lacasse pour plus d’informations concernant cette
pratique.

Contact: Christian Belzil-Lacasse, Christian.Belzil-Lacasse@cegepoutaouais.gc.ca


mailto:Christian.Belzil-Lacasse@cegepoutaouais.qc.ca

FAMILLES DE COMPETENCES
£ personnelles-interpersonnelles

Bientot le cegep!

méthodologiques

Visite en classe du secondaire par des personnes
enseignantes du cégep

Description de la pratique

* Une personne enseignante du cégep se déplace dans une classe
de 5e secondaire.

e Bréve présentation magistrale abordant les aspects généraux et c o Cégep de )
les modes de fonctionnement du cégep. Outaouais

e Période de questions-réponses

Pratique en classe

Ordre(s) d’enseignement

e Cégep
Objectifs Personnes ciblées
, e 1 .. , o Etudiant.e.s
* Démystifier I'expérience du cégep « Enseignant.e.s
e Etablir un premier contact avec une personne enseignante du
cégep Modul.ités.
organisationnelles

* Présenter les aspects généraux et les modes de fonctionnement
du cégep, de certains cours de la formation générale, etc.

e A l'extérieur de la classe
De maniére individuelle
De maniére collective
De fagon volontaire

En synchrone

Autres informations -
Principaux acteurs

* Une pratique intéressante en littérature, par exemple, est de e Enseignant.e.s du cégep
comparer la correction d’un travail du niveau secondaire ayant * Enseignant.e.s du secondaire
déja été évalué, et le corriger selon les critéres du cégep. * Etudiantes

, . R .. . . , . e Aide pédagogique individuelle

* Une préparation a la visite permet une optimisation de la période (API)
de questions. Préparation de questions a I’avance, par exemple
avec l'utilisation d’une boite anonyme et la personne enseignante P"":\C'Pes "G“TVG"SGUX

p . e Accompagner les apprentissages
du cegep peut alterner entre les questions en classe et les ot soutenir 'autonomisation
questions anonymes. e Favoriser l'interactivité et la

e Matériel suggéré : Une présentation PWP, CANVA, etc. Les ateliers collaboration

e Développer les habiletés
d’autoévaluation et de réflexivité

e Inscrire le développement des
compétences dans des situations
authentiques

e Exercer sa pensée critique

e Favoriser I'apprentissage actif

sont en références.

Références :
Vous pouvez écrire a Jean-Frangois Gaudreau ou a Emma Vicuna pour plus d’informations
concernant cette pratique.

Contact: Jean-Frangois Gaudreau, Jean-Fr ois.Gaudreau@cegepoutaouais.qc.ca et Emma Vicuna,

Emma.vicuna@cegepoutaouais.gc.ca


mailto:Jean-Francois.Gaudreau@cegepoutaouais.qc.ca
mailto:Emma.vicuna@cegepoutaouais.qc.ca

FAMILLES DE COMPETENCES
£ personnelles-interpersonnelles

Ateliers d’aide a la réussite

méthodologiques

Série d’ateliers adaptés aux besoins de chaque
programme du collégial
Description de la pratique

e Série d’ateliers proposés aux responsables des programmes.
* En discussion avec la personne responsable du projet, les

Pratique institutionnelle

responsables des programmes établissent les besoins pour leur Cégep de
population étudiante et choisissent les ateliers en fonction de I’Outaouais
ces besoins.
* Les ateliers sont donnés dans le cadre de cours et sont donnés
par la personne responsable du projet. Ordre(s) d’enseignement
e Cégep
. . Personnes ciblées
Objectifs « Etudiant.e.s
* Faciliter la transition au collégial. * Enseignant.e.s
. n . R . o ) »
Recon.naltre e'f répondre a la d|v§r5|te des besoins. Modalités
* Favoriser le développement de citoyens autonomes et organisationnelles
responsab|e& e De maniére individuelle
, . . , ¢ De maniére collective
e Développer des bonnes habitudes de vie et de bonnes méthodes « En synchrone
de travail.  De maniére volontaire (pour les
programmes)
Autres informations Principaux acteurs
e Libération d’une personne enseignante ou d’une personne en E{‘jg;g:tazts'e'e
travail social. e TES.
e Thémes abordés en fonction des besoins de chaque programme :
o Style d’apprentissage; Gestion du temps; Gestion du stress; P""/lc'Pes t’““f"e’s"“’:_
, . )z . . L ! . e Accompagner les apprentissages
Stratégie d’étude; Motivation; Prise de note et lecture efficace; et soutenir I'autonomisation
Travail d’équipe; Présentation des travaux. * Favoriser I'interactivité et la
e La personne responsable rencontre les responsables des collaboration
individuell i hoisir | I . e Développer les habiletés
programmes individuellement et ils peuvent choisir les ateliers qui d'autoévaluation et de réflexivité
répondent aux besoins de leurs personnes étudiantes. Cela se fait * Inscrire le développement des
suite a une discussion des besoins entre la personne responsable Co?plpei‘?”ces dans des situations
authentiques
et les responsables de programmes. « Exercer sa pensée critique
¢ La personne a I'animation provenait du département de * Favoriser I'apprentissage actif
psychologie.
Références :

On peut écrire a Julie Gosselin du Cégep de I'Outaouais pour avoir plus d’informations
concernant cette pratique.

Contact: Julie Gosselin, Julie.Gosselin@cegepoutaoudis.gc.ca



mailto:Julie.Gosselin@cegepoutaouais.qc.ca

Au-dela de Google : developper
les compétences

informationnelles

Visite auprés de groupes de 4e et de 5e secondaire pour
développer certaines compétences informationnelles

Description de la pratique

* Un ou deux ateliers d'une durée de 50 a 75 minutes.

e Atelier 1: Les fausses nouvelles

e Atelier 2 : Initiation a la recherche

® Chacun des ateliers comporte une portion magistrale et une
portion atelier pratique.

Objectifs

¢ Sensibiliser les éléves aux fausses nouvelles
e Développer I'esprit critique
¢ Initier a la recherche documentaire

Autres informations

e Idéalement une personne qui anime I’atelier et une autre qui supervise

les ateliers pratiques
e Qui peut animer I'atelier?
o Personnes enseignantes a I'aise avec le sujet (secondaire ou
collégial)
o Une personne technicienne en documentation de I'école
secondaire ou du cégep
o Une personne a la documentation ou une technicienne dans une
bibliothéque municipale.
o Bibliothécaires
Matiéeres ciblées

o Francais; Culture et citoyenneté québécoise; Monde contemporain

Matériel nécessaire : présentation PWP et dépliants des ressources
numeériques offertes par la bibliothéque municipale, feuille blanche et
crayons de couleur.

Collaboration avec la bibliothéque publique est suggérée (accés aux
services).

Les éleves auront besoin d’un outil technologique (on suggére une
tablette ou un portable).

¢ Obstacle a la mise en place de la pratique : il faudrait obtenir des
libérations pour pouvoir réaliser ce projet.

Références :
Atelier 1 : Fausses nouvelles (Lien partagé Google Doc)
Atelier 2 : Recherche d’informations (Lien partagé Google doc)

Contact: Zoé Cadieux, Zoe.Cadieux@cegepoutaoudis.gc.ca

FAMILLES DE COMPETENCES

méthodologiques
o intellectuelles

o informationnelles

Pratique institutionnelle

qo

Cégep de
I’Outaouais

Ordre(s) d’enseignement
e Cégep

Personnes ciblées

e Eléves du secondaire

e Enseignant.e.s du cégep

e Enseignant.e.s du secondaire

Modalités

organisationnelles

¢ De maniére individuelle

¢ De maniére collective

e En synchrone

¢ De maniére volontaire
(enseignant.e.s du secondaire)

¢ De maniére obligatoire (éléves)

Principaux acteurs

¢ Enseignant.e.s du cégep
Enseignant.e.s du secondaire
Etudiant.e.s

Personnel en documentation
Bibliothécaires

Principes transversaux

e Accompagner les apprentissages
et soutenir I'autonomisation

e Favoriser l'interactivité et la
collaboration

e Développer les habiletés
d’autoévaluation et de réflexivité

e Inscrire le développement des
compétences dans des situations
authentiques

e Exercer sa pensée critique

e Favoriser I'apprentissage actif



mailto:Zoe.Cadieux@cegepoutaouais.qc.ca
https://docs.google.com/presentation/d/1-_NQKZYp7nKHg2OjjNlN7R86Lb2SilyjMpSdCmWY7iU/edit?usp=sharing%20(fausses%20nouvelles)
https://docs.google.com/presentation/d/1wQolwDMHesE_m9HV9rCzHFUUDEoJK4FrVPwnOYrBYpc/edit?usp=sharing

La parole est d’or

Concours de discours réalisé au secondaire permettant
de développer la capacité a construire un argumentaire
soutenu par la recherche

Description de la pratique

e L’éleve doit préparer un discours de 5-6 minutes sur un enjeu
social de son choix, il doit développer son argumentaire et le
soutenir adéquatement.

e |’éléeve présente son discours a I'auditorium devant ses pairs et
des membres de la communauté.

Objectifs
e Développer leur capacité a argumenter de maniére critique
e Développer leurs compétences informationnelles : chercher et
évaluer I'information; développer leur autonomie; méthodes de
travail
e Développer I'agir réflexif des éleves

Autres informations
* Les personnes enseignantes guident les éléves a développer leur
argumentaire dans le cours de francais (forme) et dans un cours
d’univers social ou les enjeux sociaux sont abordés et approfondis.

e Laforme (discours) est évaluée en francgais alors que le contenu (enjeu

social) est évalué dans les deux matieres (frangais et univers social).
* Projet interdisciplinaire
e Matieres ciblées

o Francais; Culture et citoyenneté québécoise; Monde contemporain;

Géographie culturelle, etc.
e Matériel nécessaire : documents d’explication pour les personnes
enseignantes et le document procédurier pour les éléves

e C’est un concours ou les éléves présentent leur discours devant leurs

pairs et des membres de la communautés a I'amphithéatre.

Références :
Les documents sont en piéces jointes dans le courriel.

Contact : Patrick Poulin, patrick.poulin@csscv.gouv.gc.ca

FAMILLES DE COMPETENCES

méthodologiques
.o. intellectuelles

o informationnelles

Pratique institutionnelle

Centre
de services scolaire
au Coeur-des-Vallées

s E3 E3
Québec

Ordre(s) d’enseignement
e Secondaire

Personnes ciblées
e Eléves du secondaire
¢ Enseignant.e.s du secondaire

Modalités

organisationnelles
¢ De manieére individuelle
¢ De maniére collective
e En synchrone
¢ De maniére volontaire
(enseignant.e.s du secondaire)
¢ De maniére obligatoire (éléves)

Principaux acteurs
¢ Enseignant.e.s du secondaire
e Eléves

Principes transversaux

e Accompagner les apprentissages
et soutenir 'autonomisation
Développer les habiletés
d’autoévaluation et de réflexivité

e Inscrire le développement des
compétences dans des situations
authentiques

e Exercer sa pensée critique

e Favoriser I'apprentissage actif



mailto:patrick.poulin@csscv.gouv.qc.ca

